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Plan de travail pour ’année 2008 et échéancier

Contribuer au développement de la classification des diagnostics infirmiers de
NANDA, la classification des interventions (NIC) et la classification de résultats de
soins infirmiers (NOC) : (selon les besoins)

¢ Offrir une bourse d’études au niveau universitaire (2° ou 3° cycle) : Voir le document Bourse
d’études de I’AQCSI

* Offrir une bourse de recherche aux infirmiéres et enseignantes en soins infirmiers : Voir le
document Bourse de recherche de I’AQCSI

* Offrir notre soutien pour la révision ou le développement de nouveaux diagnostics infirmiers,
interventions ou résultats

* Collaborer au comité de développement des diagnostics infirmiers de NANDA International

* Participer au congrés NNN de 2008 en supportant en partie un membre de 1’AQCSI ou toute

infirmi¢re du Québec intéressée, répondant aux critéres de sélection établis

Faire connaitre le role de I’AQCSI sur le développement du langage infirmier

* S’assurer que nos écrits établissent plus clairement des liens entre les classifications de soins
infirmiers et la Loi des infirmiéres et infirmiers dont le plan thérapeutique infirmier

» Btre présente lors de congrés (OIIQ en novembre, AQISTI en mai)

* Ecrire un article dans Perspective infirmiére sur les classifications de soins infirmiers étant des
outils pertinents pour le plan thérapeutique infirmier; les diagnostics infirmiers pour les
problémes et besoins (premiére partie du PTI) et la classification d’interventions de soins
infirmiers pour les directives infirmiéres (deuxi¢me partie du PTI). Proposer ’article pour
septembre 2008

* Maximiser |’utilisation du site Web de I’AQCSI (faire des ajouts ou corrections aux deux mois)

Terminer la traduction du volume de NANDA 2007-2008 (janvier-février)
¢ Entente sur les libellés
¢ Lecture du manuscrit

* Préface francaise
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Recruter des membres
* Chaque membre présent a I’AGA du 12 novembre 2007 recrute au moins deux membres.

(proposition adoptée a I’unanimité)




